ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DE LA ALPUJARRA GRANADINA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Constitucién.

Los Municipios de Almegijar, Alpujarra de la Sierra, Bubién, Busquistar, Cadiar, Cafiar, Capileira, Carataunas, Castaras, Juviles, Lanjaron, Lobras,
Murtas, Nevada, Orgiva, Pampaneira, Pértugos, Soportujar, Taha La, Torvizedn, Trevélez, Turén, Ugijar y Valor, de la provincia de Granada, constituyen una
Mancomunidad para los fines propios de la competencia municipal que expresamente se sefialan en el Capitulo 111 del presente Estatuto.

La Mancomunidad se crea al amparo de lo previsto en el articulo 44 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, arts, 31 al
38, ambos inclusives, del Real Decreto 1690/86 de 11 de julio por el que se aprueba ¢l Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial de las Entidades
Locales, y arts. 35 y 36 del Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local; y articulos 23 a 32, y 41 y 42, todos inclusive, de la Ley 7/1993 de 27 de julio, Reguladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia.

La Mancomunidad que se constituye, asi como las posibles modificaciones que le afecten, deberdn ser objeto de inscripcién en el Registro Piblico
creado al efecto, conforme a la reglamentacion que hubiere vigente.

Articulo 2°.- Denominacién y capitalidad.

La expresada Mancomunidad se denominard Mancomunidad de Municipios de la Alpujarra Granadina y la sede de sus organismos de Gobierno y
Administracion, se ubicaré inicialmente en la villa de Cadiar. La ubicacion definitiva de dicha sede, asi como la localizacion geografica de los distintos servicios,
se determinara por la Junta General mediante quérum favorables de los dos tercios de la misma.

Articulo 3°.- Personalidad y capacidad.
La publicacién de los Estatutos de la Mancomunidad en el BOJA determinara el nacimiento de la misma, el reconocimiento de su personalidad juridica
y la obligacion de inscribirla en el Registro de Entidades Locales.

Articulo 4°.- Duracién.
Iniciada la actividad por la Mancomunidad, aquélla se desarrollard por tiempo indefinido, sin perjuicio del acuerdo de disolucién que pueda adoptarse
de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos,

CAPITULO I
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 5°.- Organos de Gobierno.

Son Organes de Gobierno necesarios de la Mancomunidad:
a) La Junta General,

b)  El Presidente.

¢)  Los Vicepresidentes 1°, 2°, 3%y 4°.

d) La Comision de Gobiemo.

Articulo 6°.- Composicidn de la Junta General.

La Junta General, supremo oérgano de gobierno de la Mancomunidad, estard constituida por concejales-vocales de los municipios mancomunados
designados por los Plenos respectivos segin el siguiente sistema en la proporcion signiente:

*  Municipios que tengan cinco concejales tendrén un vocal y un suplente en la Mancomunidad.

Municipios que tengan siete concejales tendran dos vocales y dos suplentes en la Mancomunidad.
Municipios que tengan nueve concejales tendran tres vocales v tres suplentes en la Mancomunidad.
Municipios que tengan once concejales tendran cuatro vocales y cuatro suplentes en la Mancomunidad.
Municipios que tengan trece concejales tendran cinco voeales y cinco suplentes en la Mancomunidad.

Articulo 7°.- Designacion.

Tras la celebracién de las elecciones locales y dentro del plazo previsto por la Ley para la designacion de representantes en 6rganos colegiados, los
Plenos de los Ayuntamientos mancomunados adoptarén los acuerdos de designacion de sus representantes. La designacion de los mencionados representantes sera
de forma proporcional a los resultados electorales obtenidos en las elecciones locales. El acuerdo debe de incluir un titular y un suplente.

Articulo 8°.- Constitucion de la Junta General.

La Junta General, se constituird formal y juridicamente dentro del plazo maximo de los treinta dias naturales, siguientes a las sesiones extraordinarias
que celebren sus respectivas Corporaciones, para la designacion de sus representantes en aquélla.

La renovacion de la Junta General se realizara tras las Elecciones Locales en los treinta dias siguientes a la toma de posesién de los nuevos Concejales,
en los Ayuntamientos Mancomunados, y tras haber sido designados por éstos sus representantes en la Mancomunidad.

Articulo 9°.- Presidente.

Para la Presidencia de la Mancomunidad podran ser candidatos todos los vocales de la Junta General. La eleccion de Presidente de la Mancomunidad,
se efectuara por sus miembros en sesion constitutiva mediante votacion secreta.

El candidato elegido debera obtener [a mayoria absoluta de los miembros legales que compongan la Junta General. Caso de no tener ningin candidato
dicha mayoria se proceder a una segunda votacion siendo suficiente la mayoria simple.

Articulo 10°.- Vicepresidentes.

Los Vicepresidentes 1°, 2°, 3° y 4° sustituiran por este orden al Presidente, en caso de ausencia, enfermedad, etc., teniendo en estos casos las mismas
facultades que el Presidente mientras dura la situacion, y actuarén por delegacion de la Junta General en las gestiones y asuntos que ésta les encomiende.

Los Vicepresidentes se elegiran por la Junta General tras elegir al Presidente en la misma sesion constitutiva en votacion tinica, siendo nombrados los
cuatro candidatos con mayor nimero de votos, Serd competencia de la presidencia el nombramientos de los 1° 2° 3° y 4° vicepresidente de entre los candidatos
elegidos. En esta votacion cada miembro de la Junta General dispondra de un solo volo. Los cuatro vicepresidentes habran de ser, entre si y con el Presidente,
pertenecientes a distintas Corporaciones Municipales.
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Articulo 11°.- Duracién de los cargos. /Q'\_S\G_Epf( ;
La duracion en el cargo de los vocales de la Junta General, del Presidente v de los Vicepresidentes, serd la misma que tengap/ess uﬁespeclwéﬁ

Ayuntamientos, debiendo cesar, bien cuando dejasen de ser miembros de la Corporacién Local que los hubiese elegido, o bien cuando la pry
los designd, decidiera nombrar otro representante.

En el caso de que el Presidente o Vicepresidente de la Mancomunidad cesen en su cargo, se procedera a una nueva eleccion.

El Presidente y los Vicepresidentes podran ser destituidos de su cargo, mediante mocion de censura, siendo el procedimiento
vigente en la legislacion de Régimen Local.
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Articulo 12°.- Atribuciones de la Junta General.

Para la realizacion de los fines de la Mancomunidad, a la Junta General, como 6rgano supremo de Gobierno y Administracion de la Mancomunidad,

corresponden las siguientes competencias:

a)  Elegiry destituir de su cargo al Presidente y Vicepresidentes conforme a la legislacion electoral.

b)  Asignar delegaciones a las vicepresidencias y a los miembros de la Comisidn de Gobierno.

¢) Elcontrol y fiscalizacién de los Organos de Gobierno.

d)  Dictar, aprobar y desarrollar Ordenanzas Generales, Reglamentos v Normas de Régimen Interior necesarias al cumplimiento de sus fines.

e)  Proponer a las Corporaciones Locales mancomunados las modificaciones de los Estatutos.

f)  Aprobar la admision de nuevos miembros de la Mancomunidad.

g) Acordary en su caso aceplar, la separacion de miembros de la Mancomunidad.

h)  Aceptar y ordenar la gestion de competencias delegadas o concertadas por o con otras Administraciones Publicas.

i) La determinacion de los recursos propios de caracter tributario, la aprobacidn, modificacion y liquidacidn de los Presupuestos y la disposicion de
gastos en los asuntos de su competencia.

i) Acordar operaciones de crédito o garantia y conceder quitar y esperas, asi como el reconocimiento extrajudicial de créditos.

k)  Laaprobacidn del programa de actuacion de cada gjercicio.

1)  La concesion, arrendamiento o cesion de uso de bienes y la contratacion de obras, servicios y suministros, asi como la aprobacion de pliegos de
condiciones generales o que deban sujetarse los contratos.

m) La aprobacidon del inventario de bienes, memoria anual, cuentas y balances,

n) Laaprobacion de los proyectos de obras y de las formas de gestion de los servicios.

1) Hacer propuestas a los Ayuntamientos de asuncién de servicios y ejecucion de obras mancomunadas y aprobar los convenios que regulan dichos

servicios y obras.

0)  El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demas Administraciones Publicas.

p)  La aprobacion de la plantilla de personal, la relacién de puestos de lrabajo, las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias de los funcionarios y el munero y el
régimen del personal eventual, asi como la separacion del servicio de los funcionarios de la Corporacion, salvo las limitaciones legales para
funcionarios con habilitacion de caracter nacional, y la ratificacion de despido del personal laboral.

q)  El gjercicio de las acciones administrativas y judiciales.

r)  Delegar, en su caso, a la Presidencia de la Mancomunidad, la facultad de negociar y suscribir los convenios de asuncion de servicios y ejecucion
de obras con los Ayuntamientos mancomunados o con otras Administraciones.

s)  En general, y en cuanto le sean aplicables todas aquellas otras que la legislacion de régimen local sefiale para el Ayuntamiento Pleno.

Articulo 13°- Atribuciones del Presidente.
Al Presidente de la Mancomunidad, en ¢l gjercicio de sus funciones representativas y ejecutivas, le corresponderan:
a)  Oslentar la representacion de la Mancomunidad.
b)  Convocar y presidir las sesiones de la Junta General, determinando el orden del dia
¢)  Publicar, gjecular y hacer cumplir los acuerdos de la Junta General.
d)  Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios de la Mancomunidad.
e)  Desempefar la Jefatura Superior de todo el personal de la Mancomunidad.
f)  Disponer gastos, dentro de los limites que fije la Junta General, ordenar pagos v rendir cuentas de acuerdo con la legislacién vigente.
g)  Presidir subastas y concursos.
h)  Suseribir escrituras y documentos debidamente facultados por la Junta General.
i) Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia, debiendo dar cuenta a la Junta General, en la primera sesion que se celebre.
J)  Nombrar los vicepresidentes segiin lo establecido en el articulo 10.
k)  En general, y en cuanto le sean aplicables, todas aquellas atribuciones y facultades que la legislacion de régimen local sefiale para el Alcalde
Presidente del Ayuntamiento.

Articulo 14°.- La Comisién de Gobierno.

La Comision de Gobierno de la Mancomunidad es el érgano de asistencia y asesoramiento permanente al Presidente en el ejercicio de sus atribuciones,
sin perjuicio de asumir atribuciones que le puedan delegar la Junta General o ¢l Presidente, en virtud de los acuerdos pertinentes.

La Comision de Gobiemo se integra por el Presidente, que la preside, los Vicepresidentes y los vocales de la Junta General nombrados libremente por el
Presidente como miembros de la misma.

El numero total de vocales a los que el Presidente pueden nombrar miembros de la Comisién de Gobiemo, incluidos los vicepresidentes, no podra ser
superior al tercio del namero legal de miembros de la Junta General.

El Presidente puede cesar libremente, en todo momento, a los vocales miembros de la Comision de Gobierno, por é1 designados.

En lo no previsto en el presente articulo, la Comision de Gobierno se regulara por las disposiciones vigentes que la legislacion de Régimen Local seiale
para la Comusion de Gobierno de los Ayuntamientos.

Articulo 15°- Comisiones Informativas.

Para estudio y preparacion de asuntos la Junta General creard cuantas Comisiones informativas estime necesarias. Estardn constituidas por un
Presidente, un Vicepresidente y un vocal de entre los miembros de la Juntas General. Formaran parte de estas Comisiones informativas con voz, pero sin voto, los
concejales delegados de los servicios de cuya maleria trate la Comisién, pertenecientes a los Municipios mancomunados, aunque no sean vocales de la Junta
General de la Mancomunidad.

Articulo 16°.- Personal funcionario con habilitacion de cardcter nacional.

Las funciones de fe piblica y asesoramiento legal preceptivo, las de control y fiscalizacion interna de la gestion econdmica-financiera y presupuestaria,
y las de contabilidad v tesoreria, serdn desempeiiadas por un Secretario, un Interventor y un Tesorero, respectivamente,

Para la cobertura de dichas plazas, una vez creadas y clasificadas reglamentariamente, se procedera conforme al sistema de provision de puestos de
trabajos correspondiente, con arreglo a la legislacion vigente en cada momento, en materia de funcion publica local.

No obstante, y hasta tanto se produzca la provision de las plazas referidas, en los términos reflejados en el apartado anterior, sus cometidos serdn
desemperiados, provisionalmente, por algunos de los funcionarios de los Municipios mancomunados que se hallen en posesion de la habilitacion de cardcter
nacional.

Lo dispuesto en el presente articulo, habra de aplicarse con ajuste a lo prescrito en el articulo 41 de la Ley 7/93, de 27 de julio, reguladora de la
Demarcacion Municipal de Andalucia, o, en su caso, a la normativa que la sustituya sobre dicha regulacion.

Articulo 17°.- Otro personal de la Mancomunidad.

Para el desarrollo de sus actividades, también podri disponer la Mancomunidad del personal necesario, propio o transferido de 1 lamientos,
todos los cuales les sera de aplicacion el Régimen General establecido, bien para los funcionarios municipales, en sus distintas tipologias y 0 bien,para el
personal laboral, al servicio de las Administraciones Publicas. ﬁ%h‘;\ )

En ambos supuestos, dicho personal se ajustard, en cuanto a su adscripeion y seleceion, a lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley e gliord

1993, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia, y, supletoriamente al resto de la normativa aplicable en materia de Person '{ g%y[ () i%‘s
Administraciones Publicas. i1 Lll EL‘S‘J P2



Articulo 18°.- Sesiones,
La Junta General celebrara dos sesiones ordinarias anuales, una antes del 30 de junio y otra antes de 31 de diciembre, y con cardcter extraordinario,
cuando asi lo acuerde el presidente o lo soliciten un cuarto al menos, de los vocales de aquélla.

Articulo 19°.- Obligatoriedad de los acuerdos y resoluciones.

Los acuerdos y resoluciones adoptados por los érganos de la Mancomunidad se ajustardn a los preceplos legales que regulan el funcionamiento y
régimen juridico de las Corporaciones Locales, seran inmediatamente ejecutivos y vincularan, en todo caso, a los Municipios mancomunados con relacién a los
servicios en que cada uno participe, asi como a los respectivos Alcaldes y demds drganos de la Administracion Municipal, quienes daran cumplimiento a aquellos
acuerdos v resoluciones en lo que afecte a sus correspondientes Corporaciones Locales.

Articulo 20".- Libros de actas y resoluciones.

Se llevara por la Secretaria un libro de Actas de las sesiones de la Junta General y otro de la Comisién de Gobierno, y un libro de Resoluciones de la
Presidencia con las formalidades que sefialen la legislacion de Régimen Local y la Ley de Procedimiento Administrativo, Asimismo se llevaran también los libros
contables y auxiliares que prescribe la legislacion local.

La Junta General y la Comision de Gobierno vienen obligadas a remitir una copia del Acta de sus sesiones a cada unos de los Municipios
mancomunados.

CAPITULO 111 .
FINES DE LA MANCOMUNIDAD, GESTION Y SUNCION DE SERVICIOS

Articulo 21°.- Fines, potestades y prerrogativas.

1. La Mancomunidad tiene por objeto promover, dinamizar y racionalizar el desarrollo integral de 1a comarca que forman los municipios asociados, y
conjugar y coordinar medios y esfuerzos materiales y humanos para cumplir fines de interés para todos ellos, sin menoscabar la autonomia municipal en cuando a
sus competencias legales y que previa peticion de los Ayuntamientos afectados, podran ser los servicios y actuaciones siguientes:

a) Infraestructuras.
Planificacidn, ejecucién y conservacién de obras publicas de interés comarcal y municipal.

- Organizacion, gestion y control del ciclo completo del agua.

- Incidir en la construccion, instalacion, mejora y mantenimiento de las vias, redes y sistemas de comunicaciones y transportes que sean competencias de
las administraciones supramunicipales.

- Fomentar el desarrollo y mantenimiento de redes eléctricas y sistemas de telecomunicaciones adecuadas a las necesidades comarcales, asimismo
realizar un seguimiento de la prestacién de servicios y otras actuaciones que las empresas del sector, con concesiones Administrativas lleven a cabo en
la comarca.

b) Ordenacién del Territorio y Urbanismo.

- Ordenacion del territorio, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica. Promocion de suelo, de viviendas y rehabilitacién. Asistencia técnica a los
municipios comprendidos en el drea comarcal en el ejercicio de las competencias urbanisticas que se reserven.
¢) Residuos solidos.

Estudio, control, recogida y tratamiento de los residuos solidos urbanos, con objeto de eliminar todos los vertederos incontrolados existentes.
d)  Medio Ambiente.

= Control de las actividades molestas, nocivas, insalubres y peligrosas.
¢) Cultura y Deporte.

- Actividades culturales, deportivas juveniles y en general, de grupos y colectivos sociales que favorezean el acceso, disfrute y participacion de todos los
ciudadanos de la Comarca en un aumento del bienestar y la calidad de vida.

- Fomento de la Arquitectura Popular Alpujarrefia como elemento fundamental de nuestra Cultura autdctona y que esto se vea reflejado en la Normativa
Urbanistica de los distintos municipios {Se ha trasladado del parrafo b) Ordenacion del territorio y urbanismo).

2. Para la consecucion de los fines resefiados en el apartado 1 de este articulo la Mancomunidad gozaré de las siguientes potestades y prerrogativas:

a)  De autoorganizacion y de reglamentacidn de los servicios que gestionen.

b)  Tributaria y financiera.

¢)  De programacion o planificacion.

d)  De recuperacion de oficio de sus bienes.

e)  De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus actos.

f)  De gjecucion forzosa y sancionadora.

g)  Derevision de oficio de sus actos y acuerdos.

h)  De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes, prelaciones y preferencias v demds prerrogativas reconocidas la
Hacienda Piblica para los créditos a la misma, sin perjuicio de las que corresponden a las Haciendas del Estado y de la Comunidad Auténoma.

i)  Expropiacion forzosa, la cual se ejercitard por el municipio mancomunado en cuyo término se hallen los bienes que hayan de ser objeto de la
expropiacion, previo acuerdo del drgano colegiado de gobierno de la Mancomunidad.

Articulo 22°.- Gestion de Servicios.

Para la prestacion de los servicios y ejecucion de las obras que requiera el cumplimientSo de los fines enumerados anteriormente podran utilizarse todas
aquellas formas de gestion directa o indirecta previstas en la legislacion de régimen local, incluidas las formulas de gerencia, empresa publica, sociedades
mercantiles y cooperativas en las condiciones previstas legalmente para las Administraciones Pablicas.

La Mancomunidad podra aceplar la ejecucion de obras y la prestacion de servicios que pudieran delegarle otras administraciones puiblicas, asi como
realizar actividades y asumir competencias que se concierten o determinen por aquéllas, siempre y cuando se encuentren incluidos entre sus fines.

Articulo 23°.- Asuncién de servicio y obras,

La Junta General propondra a los Ayuntamientos, previo estudio de eficacia, rentabilidad y/o funcionalidad, la prestacion de servicios o ejecucion de
obras que crea convenientes y necesarias para la consecucion de sus fines.

Las Corporaciones Municipales aprobaran en su caso, las propuestas de asuncion de servicios y ejecucidn de obras que le sean formuladas por Ia
Mancomunidad. La Junta General decidira a continvacién si se acometen como servicios y obras propias las propuestas y aprobadas por los Ayuntamientos en
funcion de la viabilidad y rentabilidad que resultan, segiin los Ayuntamientos adheridos.

En todo caso, la asuncion de servicios y la ejecucion de obras estaran reguladas por un convenio entre la Mancomunidad y cada unos de los
Ayunlamientos,

. CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 24".- Presupuesto. f

La Junta General de la Mancomunidad, aprobara con cardcter anual un presupuesto siguiéndose los trimites establecidos en las normas
Entidades Locales.

El Presidente presentara a la Junta General, la liquidacién del presupuesto, para su aprobacidn y rendira las cuentas pI‘BVISlﬂS
disposiciones vigentes aplicables a las Entidades Locales.




Articulo 25°.- Recursos.

Para cubrir los gastos del sostenimiento de los servicios la Mancomunidad dispondra de los recursos siguientes:

a) Ingresos procedentes de su patrimonio y demas de derecho privado.

b)  Elrendimiento de los servicios y explotaciones de Ja Mancomunidad.

¢)  Los tributos y precios publicos que pueda establecer la Junta General.

d) Las subvenciones, auxilios y donativos que obtengan para sus fines de las entidades juridicas, privadas y publicas.
e)  Mediante la utilizacidn de crédito, en cualquiera de las formas que se establezcan legalmente.

f)  Aportaciones de los Municipios que integran la Mancomunidad.

g) Cualesquiera otras exacciones, de derecho publico, que pennita Ja legislacion sobre haciendas locales.

Articulo 26°.- Aportaciones de los miembros.

Sélo se recurrird a las aportaciones sefialadas en el apartado “f)” del articulo 25 cuando después de utilizados los restantes recursos, no pueda la
Mancomunidad cubrir la totalidad de sus gastos, en cuyo caso, la diferencia resultante serd distribuida entre los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad,

Cuando alguno de los Ayuntamientos no participase en todos los servicios de la Mancomunidad, las aportaciones respectivas se calcularan
independientemente para cada servieio, prorrateadas entre los municipios que participen. La Junta General estudiard para cada servicio y aprobard por mayoria
absoluta, una formula de aportacién econdmica de los Ayuntamientos mancomunados.

En caso de existir excedentes en la prestacion de un servicio u obra mancomunada, éste se reinvertiran en la mejora y/o ampliacion de dichos servicios
u obras.

En todo caso, la aportacion inicial, si la acordara la Junta General, y los gastos generales, se prorratearin entre todos los municipios mancomunados,
con independencia del niimero de servicios en que puedan estar interesados. en virtud de un coeficiente de participacion obtenido con la siguiente formula:

X = (P/5000 + H) * 100
T

X = Coeficiente de participacion (en %)

P = Total de derechos liquidados por Recursos Ordinarios por cada Ayuntamiento en el tltimo ejercicio liquidado. (Liguidacitn de los Capitulos 1,2, 3,4 y 5 del
Presupuesto de Ingresos).

H = Numero de habitantes de derecho, segin la ltima rectificacién anual del Padron aprobada por cada uno de los Ayuntamientos.

T = Suma total de los importes de P de todos los Ayuntamientos, divididos por cinco mil, mas el niimero de total de habitantes.

Articulo 27°.- Obligatoriedad de las aportaciones,

Los Ayuntamientos de los municipios mancomunados quedan expresamente obligados a consignar en sus respectivos presupuestos las aportaciones que
deben hacer a la Mancomunidad.

Dichas aportaciones se detraeran de los ingresos periodicos que recibe cada Ayuntamientos del Fondo de Cooperacién Municipal, y Ta aprobacién de
eslos Estatutos por parte de los Ayuntamientos, supone la aceplacion y autorizacion al érgano correspondiente del Ministerio de Economia y Hacienda para que
detraiga las cantidades fijadas y las ingrese en la cuenta gue la Mancomunidad designe,

Articulo 28.- Ordenanzas fiscales y precios publicos.

Cuando asi convenga para el cumplimiento de los fines de la Mancomunidad, Ja Junta General podra decidir la imposicion v exaccion de los ingresos de
derecho publico que estime adecuados a la naturaleza de los servicios que asuma, aprobando a tal fin las Ordenanzas fiscales correspondientes y estableciendo los
precios publicos pertinentes, asi como trabajos que especialmente se le encomienden por los Municipios componentes de la misma,

En la imposicion, ordenacion, liquidacion y cobranza de los recursos del art. 24, la Mancomunidad ademas de atenerse a las normas a que estén en
vigor para las Corporaciones Locales, debera intentar adaptarse con cardcter general, a las normas que existan en los Municipios integrantes. No obstante, se
potenciara la coordinacién y unificacién de criterios entre los Municipios mancomunados, en la elaboracion y establecimiento de Ordenanzas Fiscales y precios
publicos, sin perjuicio de lo anterior la Junta General podrd solicitar de la Comunidad Auténoma la retencién de las aportaciones no satisfechas en los plazos
previstos, para su poslerior ingreso en las arcas de la Mancomunidad. En todo caso, se dara audiencia al municipio afectado.

CAPITULO V ,
MODIFICACION Y DISOLUCION

Articulo 29°.- Modificacién de los Estatutos.
La modificacion de los Estatutos deberd acordarse, a propuesta de la Junla General, por los Plenos de las Corporaciones mancomunadas, con las
mismas formalidades legales establecidas para su aprobacidn.

Articulo 30°.- Requisitos para su modificacion.

Para que la modificacion de los Estatutos pueda lievarse a cabo, serd preciso que acepten la modificacién, al menos las dos lerceras partes de los
municipios integrantes de la Mancomunidad.

Los Ayuntamientos que se hubieran opuesto tendran dos alternativas, o aceptar lo acordado por la mayoria, o separarse de la Mancomunidad,
entendiendo que lo aportado a la Mancomunidad, quedard en beneficio de la misma.

Articulo 31°- Disolucién,

La disolucién de la Mancomunidad solo tendrd lugar por acuerdo de la Junta General, con el quérum de la mayoria absoluta de sus miembros y
ratificado con el mismo quérum por el Pleno de cada una de las Corporaciones que en tal momento la integran. Esta ratificacién debera ser obtenida por, al menos,
las dos terceras partes de los municipios mancomunados.

Articulo 32°- Liquidacion.
El acuerdo de disolucién determinard la forma en que ha de procederse a la liquidacion de bienes y obligaciones de la Mancomunidad sobre las bases
generales del reparto, en proporcion a las respectivas aportaciones y tiempo de permanencia en la Mancomunidad.

Articulo 33°- Distribucién de deudas.
Una vez la liquidacién de Ja Mancomunidad. si ésta arroja deudas, seran absorbidas por las Corporaciones integrantes, en razén directamente
proporcional a su aportacion.

Articulo 34°.- Separacién de los miembros.

Si durante su vigencia, algin municipio se separa de la Mancomunidad, no percibira beneficios de ninguna clase, si los hublere
disposicion de aquélla.

Para dar validez juridica a la separacion, €] Ayuntamiento que lo decidicre, reconocerd un crédito a favor de la Mancomunidad por up o \?p,mm/lgm
gastos pendiente de abono. =

En el supuesto de que algiin mumclpm haya cedido a la Mancomunidad el uso de bienes y medios patrimoniales, la reversion de los' s a s
se regira por lo previsto en el acuerdo de cesion. 5 ﬁf; |

En el caso de no haber previsto nada al respecto nada al respecto, los bienes permaneceran adscritas a la Mancomumdad et
amortizacion. A efectos de calcular el plazo de amortizacion, se utilizaran los establecidos por la naturaleza fiscal. i




Articulo 35°- Adhesion o separacion.

La adhesion de nuevos Municipios a la Mancomunidad. o la separacién de los Municipios hay integrados en la misma, deberd seguir los tramites
legalmente establecidos.

La eficacia de tales modificaciones no surtira efecto hasta el 1 de enero del siguiente afio.

DISPOSICION FINAL
En tedo lo no previsto por estos Estatulos serd de aplicacién lo dispuesto en esta imateria por la legislacion local.

D. JOSE VICENTE OLIVER FERNANDEZ, EN CALIDAD DE SECRETARIO ACCIDENTAL DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA
ALPUJARRA GRANADINA,

CERTIFICA:

Conforme autoriza el articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y a reserva de los
términos que resulten de la aprobacion del Acta de su razon, que la Junta General ordinaria celebrada el dia 18 de Diciembre de 2.014, adopto entre otros un
acuerdo que transcrito literalmente del borrador de su acta dice como sigue:

5.- METODO DE DESIGNACION DE L.OS REPRESENTANTES DE LOS AYUNTAMIENTOS EN LA MANCOMUNIDAD.-

Acto seguido por el Sr. Presidente de la Mancomunidad, se da cuenta del escrito recibido de la Direccion General de Administracion Local de la
Consejeria de Administracion Local y Relaciones Institucionales de la Junta de Andalucia, en el que se sugiere a esta Mancomunidad, para que proceda a acordar
los criterios de proporcionalidad que deben aplicar todos y cada uno de los municipios mancomunados para designar sus representantes en la Mancomunidad y
todo ello con anterioridad a las elecciones municipales del proximo afio,

Abierto el debate y tras amplio estudio y deliberacion, la Junta General por unanimidad de los asistentes toma los siguientes acuerdos:

1°.- Adoptar como método de designacion de los representantes de los municipios integrantes en la Mancomunidad de Municipios de la
Alpujarra Granadina, el sistema o regla de D"Hondt.

2°.- Dar traslade de este acuerdo a la Direccién General de Administracién Local y a los Ayuntamientos Mancomunados a cfectos de su
aplicacién en la designacion de sus representantes en la Mancomunidad para la préxima constitucion de Ia Junta General.

Y para que conste y surta los efectos legales que procedan. expido la presente de Orden y con el V° B® del Sr. Presidente en Cadiar, a nueve
de enero de dos mil quince.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

MANCOMUNIDADES

ANUNCIO de 26 de junio de 2014, de la Mancomunidad de Municipios de la Alpujarra Granadina,
de madificacion de los Estatutos.

La Mancomunidad de Municipios de la Alpujarra Granadina en sesion extraordinaria celebrada el dia
6.5.2014 aprobo provisionalmente la modificacion de los Estatutos por los que se rige la misma, a fin de
adaptarlos a lo previsto en la Ley de Autonomia Local de Andalucia y en la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad
de la Administracion Local.

La citada modificacion ha afectado a los articulos que se relacionan, quedando redactados del tenor
literal siguiente:

Articulo 1, parrafo 1.%

Los Municipios de Almegijar, Alpujarra de la Sierra, Bubion, Busquistar, Cadiar, Céanar, Capileira, Carataunas,
Castaras, Juviles, Lanjaron, Lobras, Murtas, Nevada, Orgiva, Pampaneira, Pértugos, Soportujar, Taha La, Torvizeén,
Trevelez, Turén, Ugijar y Valor, de la provincia de Granada, constituyen una Mancomunidad para los fines propios de
la competencia municipal que expresamente se sefialan en el Capitulo Il del presente Estatuto.

Articulo 7:

Tras la celebracion de las elecciones locales y dentro del plazo previsto por la Ley para la designacion
de representantes en drganos colegiados, los Plenos de los Ayuntamientos mancomunados adoptaran los
acuerdos de designacion de sus representantes. La designacion de los mencionados representantes sera de
forma proporcional a los resultados electorales obtenidos en las elecciones locales. El acuerdo debe de incluir un
titular y un suplente.

Articulo 21.1:

1. La Mancomunidad tiene por objeto promover, dinamizar y racionalizar el desarrollo integral de la
comarca que forman los municipios asociados, y conjugar y coordinar medios y esfuerzos materiales y
humanos para cumplir fines de interés para todos ellos, sin menoscabar la autonomia municipal en cuanto
a sus competencias legales y que, previa peticién de los Ayuntamientos afectados, podran ser los servicios y
actuaciones siguienies:

a) Infraestructuras.

- Planificacion, ejecucion y conservacion de obras publicas de interés comarcal y municipal.

- Organizacion, gestion y control del ciclo completo del agua.

- Incidir en la construccion, instalacion, mejora y mantenimiento de las vias, redes y sistemas de
comunicaciones y transportes que sean competencias de las administraciones supramunicipales.

- Fomentar el desarrollo y mantenimiento de redes eléctricas y sistemas de telecormunicaciones
adecuadas a las necesidades comarcales, asimismo realizar un seguimienio de la prestacién de
servicios y otras actuaciones que las empresas del sector con concesiones administrativas lleven a
cabo en la comarca.

b) Ordenacion del Territorio y Urbanismo.
- Ordenacion del territorio, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica. Promocion de suelo, de viviendas
y rehabilitacion, Asistencia técnica a los municipios comprendidos en el area comarcal en el ejercicio
de las competencias urbanisticas que se reserven.

¢) Residuos solidos.
- Estudio, contral, recogida y tratamiento de los residuos sélidos urbanos, con objeto de eliminar
todos los vertederos incontrolados existentes.

d) Medio Ambiente.
- Control de las actividades molestas, nocivas, insalubres y peligrosas.
e} Cultura y Deporte.
- Actividades culturales, deportivas juveniles y en general, de grupos v colectivos sociales que
favorezcan el acceso, disfrute v participacion de todos los ciudadanos de la Comarca en un aumento
del bienestar y la calidad de vida.
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- Fomento de la Arquitectura Popular Alpujarrefia como elemento fundamental de nuestra Cultura
autéctona y que esto se vea reflejado en la Normativa Urbanistica de los distintos municipios (se ha
trasladado del parrafo b) Ordenacion del territorio y urbanismao).

Articulo 34. A fin de adaptarlo a lo previsto en el articulo 66.16 de la Ley de Autonomia Local de
Andalucia, se anade como parrafos 3.° y 4.° lo siguiente:

«En el supuesto de que algun municipio haya cedido a la Mancomunidad el uso de bienes y medios
patrimoniales, la reversion de los mismos a su titular se regira por lo previsto en el acuerdo de cesion.

En el caso de no haber previsto nada al respecto, los bienes permaneceran adscritos a la Mancomunidad
hasta su completa amortizacion. A efectos de calcular el plazo de amortizacion, se utilizaran los establecidos por
la naturaleza fiscal.»

Lo que se hace publico para conocimiento de todos y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 74.3
de la Ley de Autonomia Local de Andalucia.

Cadiar, 26 de junic de 2014.- El Presidente, José Javier Martin Canizares.
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